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Referat af ordinær generalforsamling i Reddernes Fagforening  

Torsdag d. 15. maj 2025 kl. 16.00 
 

CVR-nr. 38 86 29 52 

 

Torsdag den 15. maj 2025 kl. 16.00 blev der afholdt ordinær generalforsamling i Reddernes Fagforening. 
Generalforsamlingen fandt sted ved Bro Strand. 

DAGSORDEN:  

1. Valg af dirigent  

2. Formandens beretning v/ Kristian Goul-Jensen 

3. Fremlæggelse af revideret regnskab v/ Frederik Kromann Møller og Karina Reland 

4. Godkendelse af budget  

5. Fastsættelse af honorar til bestyrelsesmedlemmer  

6. Fastsættelse af kontingent  

7. Valg af bestyrelsesmedlemmer og suppleanter  

Bestyrelsesmedlem Finn Christiansen er på valg og genopstiller for 2 år 

Bestyrelsesmedlem Frederik Kromann Møller er på valg og genopstiller for 2 år 

Bestyrelsesmedlem Kim Volder Hammershøj er på valg og modtager ikke genvalg 

De resterende bestyrelsesmedlemmer Kristian Goul-Jensen, Jamie Pedersen og Bent Holst Sørensen 

samt suppleanter Tanja Risgaard og Henrik Majland Christensen er på valg næste år.  

8. Valg af revisor  

9. Tilføjelse til §9:  

”§ 9.6 Kasserer og et bestyrelsesmedlem har adgang til Netbank, hvor de godkender betalinger” 

10. Ændring af §7.9 angående bestyrelsesmedlemmers forpligtelser. Det foreslås at punktet udskrives af 

vedtægter og i stedet indgår i nye som eksisterende bestyrelsesmedlemmers kontrakter. I ændret 

udgave vil det således lyde: 

” §7.9 Medlemmer af bestyrelsen er forpligtet til aktivt at deltage i bestyrelsesarbejdet. Herunder et 

månedligt bestyrelsesmøde, der enten afholdes ved fysisk fremmøde eller via Teams. En væsentlig 

og/eller gentagen forsømmelse af disse pligter, kan medføre et mistillidsvotum stillet ved 

førstkommende generalforsamling”  

11. Ændring af § 7.2 fra nuværende tekst: ”Bestyrelsen vælges for 2 år ad gangen, 4-5 i lige år og 3-4 i ulige 

år, bestyrelsen konstituerer sig selv med en formand, næstformand og en kasserer.” ændres til  
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”Bestyrelsen vælges for 2 år ad gangen, 3-4 i lige år og 2-3 i ulige år, bestyrelsen konstituerer sig selv 

med en formand, næstformand og en kasserer.” 

12. Indkomne forslag 

13. Eventuelt  

1. Valg af dirigent 

Bent Holst er valgt som dirigent efter en enstemmig afgørelse og takker for valg. Bent Holst konkluderer, at 
der er indkaldt til generalforsamlingen efter Reddernes Fagforenings vedtægter og forretningsorden. 

2. Formandens beretning v/ Kristian Goul-Jensen.  

Kære medlemmer, 

Dette er min første generalforsamling, hvor jeg sidder for bordenden som formand. 

Året har været et lidt mere stille et af slagsen, hvor brydningstider og medlemsflytninger har været til at 
overse. Overenskomstforhandlinger har ikke skabt den samme røre i andedammen som vanligt, som nok 
skal ses i lyset af forbedrede overenskomster. Æren for det tillægger jeg blandt andet vores arbejde i 
kulisserne, lobbyerne, pressen og alle de andre steder, hvor vi i vores nuværende position har mulighed for 
at påvirke. Det har skabt et pres op ad i kæden, hvor kroneksemplet er indførelsen af PBA i paramedicin 
næste år. Så selvom vi (endnu) ikke forhandler overenskomst, så er vi i den grad til stede og udøver 
indflydelse. Og det synes jeg, at vi alle sammen godt kan være stolte af. For jeg er sikker på, at hvis vi ikke var 
her, så havde man ikke set den udvikling i vores fag og vilkår, som vi ser nu. Mit håb er, at vi anerkendes for 
det blandt kollegaerne og det udmønter sig i et stigende antal medlemmer, som på sigt fører os til den 
brancheoverenskomst, som vi har brug for.  

Året har ligeledes budt på lidt forandringer i bestyrelsen og på personalefronten. Udover en ny konstituering, 
har vi også kunne byde Martin Nielsen velkommen som chefkonsulent. Martin, der ikke er et ukendt ansigt i 
redderkredse og ej heller i RF, er fra første færd begyndt at grave i nogle enormt interessante projekter, som 
virker særdeles lovende og som jeg ikke er i tvivl om vil være en katalysator for RFs visioner.  

Vi står økonomisk solidt, og det er også noget, som vil hjælpe os på vej i de medlemsfremmende projekter, 
der er i støbeskeen.  

Trods en periode med stagnering er jeg i den grad optimistisk for RFs fremtid, da vi har sat mange solide 
skibe i søen. Vi har dog brug for, at vores kollegaer melder sig under fanen, og det tror jeg vi vil se i den 
kommende tid, efterhånden som skibene vender hjem med god last ombord.  

Til sidst vil jeg gerne takke vores medlemmer for deres tiltro og støtte til os.  
Ikke mindst vil jeg også gerne takke mine utrættelige kollegaer i bestyrelsen og ansatte, der hver dag 
arbejder for vores medlemmers interesser, via diverse møder, interviews og andre events, der fremmer 
vores alle sammens virke. 

Kristian 

Formand, Reddernes Fagforening.  
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3. Fremlæggelse af revideret regnskab v/ Frederik Kromann Møller og Karina Reland 

Årsrapporten giver et retvisende billede af foreningens aktiver og er efter PwCs vurdering i fuld 
overensstemmelse med regnskabsloven og helt uden anmærkninger.  

Reddernes Fagforening har i 2024 genereret et underskud på kr. 96.996. Der var budgetteret med kr. 257.750 
i underskud i 2024. Det mindre underskud er et resultat af, at projekter, der skulle være søsat i 2024, er 
blevet udskudt til 2025. 

Reddernes Fagforening har aktiver for kr. 2.230.944. De er fordelt på sommerhus og likvide midler. 
Reddernes Fagforening har ingen gæld, men kr. 2.189.55 af foreningens midler er hensat til 
dispositionsfond. Henholdsvis opsparingskonto og kompetencefond. 

4. Godkendelse af budget  

Budget for 2025, viser at vores indtægter for medlemskontingent vil udgøre cirka kr.1.284.000 samt at vores 

udgifter samlet vil udgøre kr. 1.433.265. Dette vil generere et underskud på knap kr. 150.000. Fokus i 2025 vil 

være synliggørelse af nye projekter, der både på kort og lang sigt vil arbejde for Reddernes arbejdsvilkår. 

Samtidig skal der investeres i mere synlighed på sociale medier, så medlemmer, samarbejdspartnere og 

andre aktører, kan se, hvad Reddernes Fagforening arbejder med. Udgifter til hvervning af nye medlemmer 

er også en budgetteret post i 2025. 

Budgettet blev godkendt.  

5. Fastsættelse af honorar til bestyrelsesmedlemmer.  

Bestyrelsen foreslår, at bestyrelseshonorar stiger med kr. 1.000 pr. måned. Dette, da bestyrelsen ønsker at 

elimere ”overarbejde” som en løbende post i Reddernes Fagforening. 

Godkendt enstemmigt. Bestyrelsens honorar stiger til kr. 6.000 for bestyrelsesmedlemmer samt kr. 9.000 

for formand, næstformand og kasserer pr. 1. juni 2025. 

6. Fastsættelse af kontingent. 

Kontingent til Reddernes Fagforening fortsætter uændret.  

7. Valg af bestyrelsesmedlemmer og suppleanter  

Bestyrelsesmedlem Finn Christiansen er på valg og genopstiller for 2 år. Genvalgt. 

Bestyrelsesmedlem Frederik Kromann Møller er på valg og genopstiller for 2 år. Genvalgt. 

Bestyrelsesmedlem Kim Volder Hammershøj er på valg og modtager ikke genvalg.  
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De resterende bestyrelsesmedlemmer Kristian Goul-Jensen, Jamie Pedersen og Bent Holst Sørensen samt 

suppleanter Tanja Risgaard og Henrik Majland Christensen er på valg næste år.  

8. Valg af revisor.  

PwC er genvalgt som revisor.  

9. Vedtægtsændring. Tilføjelse til §9:  

”§ 9.6 Kasserer og et bestyrelsesmedlem har adgang til Netbank, hvor de godkender betalinger” 

Vedtægtsændring blev vedtaget.  

10. Vedtægtsændring. Ændring af §7.9 angående bestyrelsesmedlemmers forpligtelser.  

Det foreslås at punktet udskrives af vedtægter og i stedet indgår i nye som eksisterende 

bestyrelsesmedlemmers kontrakter. I ændret udgave vil det således lyde: 

” §7.9 Medlemmer af bestyrelsen er forpligtet til aktivt at deltage i bestyrelsesarbejdet. Herunder et 

månedligt bestyrelsesmøde, der enten afholdes ved fysisk fremmøde eller via Teams. En  

væsentlig og/eller gentagen forsømmelse af disse pligter, kan medføre et mistillidsvotum stillet ved 

førstkommende generalforsamling”.  

Der stilles ændringsforslag fra generalforsamlingen om, at 7.9 udskrives fra vedtægterne.  

Forslaget vedtages, hvorfor paragraf 7.9 slettes fra vedtægterne.  

11. Vedtægtsændring. Ændring af § 7.2  

Paragraf 7.2 ændres fra nuværende tekst: ”Bestyrelsen vælges for 2 år ad gangen, 4-5 i lige år og 3-4 i ulige 

år, bestyrelsen konstituerer sig selv med en formand, næstformand og en kasserer.” ændres til ”Bestyrelsen 

vælges for 2 år ad gangen, 3-4 i lige år og 2-3 i ulige år, bestyrelsen konstituerer sig selv med en formand, 

næstformand og en kasserer.”  

Ændringen blev godkendt.  

12. Indkomne forslag.  

Bestyrelsen har ikke modtaget indkomne forslag.  
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13. Eventuelt  

Der er ingen punkter til eventuelt. Hermed takker dirigenten for god ro og orden.  

 

Underskrifter:  
 
Sted:     Sted:    
Dato:    Dato:   
___________________________  _________________________  
Kristian Goul-Jensen   Finn Christiansen 
Formand     Næstformand 
 
 
Sted:     Sted:  
Dato:    Dato:  
___________________________  ________________________  
Frederik Møller Kromann   Bent Holst Sørensen  
Kasserer     Bestyrelsesmedlem/Dirigent 
 
 
Sted:     Sted:  
Dato:    Dato:  
___________________________  ________________________  
Jamie Pedersen    Henrik Majland Christensen 
Bestyrelsesmedlem    Suppleant i Kim Hammershøj fravær 
 
 
      
 


